T.C.
TRABZON UNIiVERSITESI
Tonya Meslek Yiiksekokulu

(Birim Ortak Dersler Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar)
Amag, Kapsam ve Tamimlar

Amacg
Madde 1. Bu Usul ve Esaslarin amaci, Trabzon Universitesi Tonya Meslek Yiiksekokulu Birim Ortak
Dersler Komisyonu’nun kurulus, gorev, yetki ve ¢alisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2. Bu Usul ve Esaslar, Trabzon Universitesi Tonya Meslek Yiiksekokulu'nda yiiriitiilen ortak
derslerle ilgili is ve islemlerin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine yonelik Birim Ortak
Dersler Komisyonu’nun gérev ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak
Madde 3. Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesinin ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar
Madde 4.

e TRU: Trabzon Universitesi

e MYO: Tonya Meslek Yiiksekokulu

e Miidiir: Tonya MYO Miidiirii

e Komisyon: Birim Ortak Dersler Komisyonu

o Komisyon Baskami: Miidiir tarafindan gorevlendirilen komisyon baskani
e Ogretim Eleman1: Tonya MYO’da gérevli akademik personel

Komisyonun Olusturulmasi ve Calisma Esaslar:

Madde 5.1. Komisyon, Miidiir tarafindan gorevlendirilen en az ii¢ 6gretim elemanindan olusur.
Gerektiginde Miidiir, farkli boliimlerden yeni liyeler atayabilir.

Madde 5.2. Komisyon iiyeleri iki yil siire ile gorevlendirilir. Gorev sliresi sona eren iiye yeniden
gorevlendirilebilir. Bir egitim-6gretim yili iginde iic defa mazeretsiz olarak toplantiya katilmayan

liyenin gdrevi sona erer.

Madde 5.3. Komisyon Baskani, komisyon toplantilarini diizenler ve alinan kararlar1 miidiirlige rapor
eder.

Komisyonun Gorev ve Sorumluluklar:



Madde 6. Komisyonun gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:
a) Ortak derslerin (Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Yabanci1 Dil vb.) koordinasyonunu
saglamak,

b) Derslerin 6gretim elemanlari arasinda igbirligini gelistirmek,

¢) Ders materyalleri, 6lgme-degerlendirme araglar1 ve sinav programlarini belirlemek,

d) Egitim-6gretim siireglerinin iyilestirilmesine yonelik 6nerilerde bulunmak,

e) Ortak derslerle ilgili 68renci geri bildirimlerini degerlendirerek gerekli diizenlemeleri 6nermek,

f) Donem basinda ve sonunda faaliyet raporu hazirlayarak midiirliige sunmak.
Komisyonun Calisma Bicimi
Madde 7. Komisyon yilda en az iki kez olagan olarak, ihtiya¢ duyuldukc¢a olaganiistii olarak toplanir.

Kararlar salt cogunlukla alinir. Oylarin esitligi halinde, bagskanin oyu yoniinde karar verilir. Toplantilar
tutanakla kayit altina alinir.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliik
Madde 8. Bu Usul ve Esaslar, Tonya MYO Yo6netim Kurulu’nun onayindan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 9. Bu Usul ve Esaslar, Tonya MY O Miidiirliigii tarafindan yiiriitiliir.



