TONYA MESLEK YUKSEKOKULU

Tonya Meslek Yiiksekokulu DGS Mezun Anketi - Sonu¢ Raporu

1. Ama¢ ve Kapsam

Bu rapor, Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan Tonya Meslek Yiiksekokulu DGS (Dikey Gegis
Sinavi) mezunlarina yonelik uygulanan anket sonuglarinin kalite giivence sistemi ¢ercevesinde
degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Rapor; nicel ve nitel veri analizleri, giigli ve
iyilestirilmesi gereken alanlarin belirlenmesi, PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al)
dongiisii Onerileri ve izleme gostergelerini igerir.

2. Veri Analizi ve Giivenilirlik
Katilimer Sayisi: 4 yanit

Katilimci: Mezun

Anket formu, mezunlarin egitim deneyimleri, DGS siireci ve Tonya Meslek Yiiksekokulu
mezuniyet sonrasi katkilarina iligkin 25 maddeden olusmaktadir.

3. Nicel Bulgular

DGS mezun anketine katilanlarin biiyiik kismi ' Tonya Meslek Yiiksekokulu’da aldiklar1 egitimin
mesleki yasamlarina katki sagladigini’ belirtmistir. Ayrica 6grencilerin cogu, 6gretim elemanlarinin
ilgisinden ve destekleyici yaklasimlarindan memnun olduklarini ifade etmistir.

4. Acik Uclu Yanitlarin Tematik Analizi

Acik uglu yanitlar incelendiginde; 6grencilerin egitim kalitesini, 6gretim elemanlarmnin ilgisini
ve samimi okul atmosferini gii¢lii yonler olarak vurguladiklar1 goriilmektedir. Bununla birlikte, baz1
ogrenciler sosyal etkinliklerin ve uygulama alanlarinin artirtlmasini 6nermistir.

5. Giiclii Yonler ve Tyilestirilmesi Gereken Alanlar
e Giiclii Yonler:
e - Akademik kadronun niteligi ve 6grenciye yakin tutum.
o - Ogretim siirecinin uygulamali y&nii.
e - Mezunlarla kurulan iletisimin devamliligi.
o lyilestirilmesi Gereken Alanlar:
e - Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin ¢esitlendirilmesi.
e - Uygulama alani ¢esitliliginin artirilmasi.
e - Altyap1 ve teknik donanimin gelistirilmesi.



6. Siirekli Tyilestirme ve PUKO Déngiisii
Planla: Mezunlarin geri bildirimlerine dayali olarak iyilestirme planlar1 hazirlanmalidir.

Uygula: Sosyal etkinlikler, mezun bulusmalar1 ve kariyer destek faaliyetleri diizenlenmelidir.
Kontrol Et: Her yi1l diizenli olarak DGS mezun anketi uygulanarak degisimler izlenmelidir.
Onlem Al: Olumsuz geri bildirim oranlarini azaltacak diizeltici dnlemler alinmalidir.

7. Sonug¢

Tonya MYO DGS Mezun Anketi sonuclari, genel olarak mezunlarin egitim kalitesinden
memnun olduklarin1 ve egitim siirecinin mesleki gelisimlerine olumlu katki sagladigini
gostermektedir. Elde edilen bulgular, kurumun 6grenci odakli yaklagiminin ve kalite kiiltiiriiniin
giiclii bir bigimde yerlestigini teyit etmektedir.

Ekler:

3.1. Demografik Dagilim - Cinsiyet
Cinsiyet dagilim1 asagidaki grafikte gosterilmistir:

Cinsiyete Gore Dagilim
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3.2. Demografik Dagilim - Mezuniyet Yih
Mezuniyet yil1 dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir:
Mezuniyet Yili Dagilimi (tespit edilen yillar)
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OGRENIM SEKLI
4 yanit

@ Orgiin Ogretim
@ ikinci Ogretim
@ Uzaktan Egitim

Halen 6grenci misiniz?
4 yanit

@® Evet
@ Hayir

Lisans egitiminiz boyunca karsilastiginiz akademik/uyum sorunlari var miydi?
4 yanit

@ Evet (Agiklayiniz)
@ Hayir
o




3. MESLEKi DURUM Su anda bir iste ¢alisiyor musunuz?

4 yanit
@® Evet
@ Hayir
Mezuniyet sonrasi ige yerlegsme siireniz
3yanit
® 06 ay
® 6-12ay
© 12yl

® 2 yildan fazla

Tonya MYQ’da aldiginiz editim, mevcut mesleginizde ne derece katki sagladi?
4 yanit

@ Cok fazla
® Kismen
O Az

@ Hig




DGS ile gegis yaptiginiz lisans programi, mesleki hedeflerinizi ne 6lgiide destekledi?
4 yanit

@ Tamamen
® Kismen
© Yetersiz
@ Fikrim yok




