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Birim

Trabzon Universitesi

Alt Birim

Tonya Meslek Yiiksekokulu

Gorev Unvani

Tonya Meslek Yiiksekokulu Midiirii

Bagh Oldugu
Birim Yoneticisi

Trabzon Universitesi Rektorii

Yerine Vekilet
Edecek Kisi

Tonya Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcilar

Gorev, Yetki ve

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun kendisine yiikledigi gorev ve
sorumluluklart gergeklestirmek

Tonya Meslek Yiiksekokulu kurullarina baskanlik etmek,

Tonya Meslek Yiiksekokulu kurullarinin aldiklar kararlari uygulamak

Tonya Meslek Yiiksekokulu birimleri arasindaki diizeni korumak ve
stirdiirmek

Tonya Meslek Yiiksekokulunun genel durumuna ve isleyisine yonelik olarak
her egitim-6gretim yili sonu sonunda veya istendigi vakit Trabzon
Universitesi Rektdrliik Makamina rapor vermek

Tonya Meslek Yiiksekokulu 6denek ve kadro ihtiyacina yonelik talepleri
gerekgeler ile birlikte Trabzon Universitesi Rektorliik Makamina sunmak
Tonya Meslek Yiiksekokulunun biitgesi ile ilgili birim icin talepleri/Onerileri
Tonya Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu’nun da goriisiinii alarak Trabzon
Universitesi Rektorliik Makamina sunmak

Trabzon Universitesinin, 6zellikle Tonya Meslek Yiiksekokulunun sahip
oldugu kaynaklarin, verimli, etkin ve de olabildigince ekonomik olarak

Sorumluluklar kullanilmasini saglamak.

e Tonya Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki birimleri ve tiim diizeylerdeki
personel {izerinde genel gozetim ve denetim saglamak

e Tonya Meslek Yiiksekokulundaki bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin
diizenli bi¢cimde yiiriitiilebilmesi i¢in, Yiiksekokul biinyesindeki alt birimleri
koordine etmek.

e Tonya Meslek Yiiksekokulu ve bagli birimlerinin egitim-6gretim
kapasitelerinin rasyonel bicimde kullanilmasin ve gerekli
lyilestirme/gelistirmelerin gerceklestirilmesini saglamak

e Tonya Meslek Yiiksekokulu ogrencilerine gerekli olan sosyal hizmetlerin
verilmesini saglamak/kolaylastirici eylemlerde bulunmak

e Tonya Meslek Yiiksekokulunda tiim idari ve/veya akademik faaliyetlerin
gbzetiminin ve denetiminin gerceklestirmek, takip ve kontrol saglayip
sonuglarin Trabzon Universitesi Rektorliik Makamina bildirmek

e Tonya Meslek Yiiksekokulunun dahili ve/veya harici gilivenlik 6nlemlerini
sevk ve idare etmek.

e 657 Sayill Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim

Gorevin Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
Gerektirdigi e  Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
Nitelikler e Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.
e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun
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cozme niteliklerine sahip olmak.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

2914 Sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

4734 sayili Kamu ihale Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Y6netmeligi

Yiiksekogretim Kurumlar1 Yonetici, Ogretim Elemanlar1 ve Memurlari
Disiplin Yonetmeligi

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi

e  Tagmr Mal Yonetmeligi

Yasal Dayanak

Tlgili Personel Birim Yoneticisi

Tarih 24.03.2026 Tarih 24.03.2026
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