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Komisyonun Amaci

Trabzon Universitesi Tonya Meslek Yiiksekokulu Sifir Atk Komisyonu’nun amaci; Meslek
Y Uiksekokulu biinyesinde, ¢evre ve insan sagliginin ve tiim kaynaklarin korunmasini hedefleyen
sifir atik yOnetim sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi ¢aligmalarini
planlamak ve yiirtitmektir.

Komisyon, “Cevre ve Sehircilik Bakanlhigi’nin 12.07.2019 tarih ve 30829 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan Sifir Atik Yonetmeligi”, “07/04/2020 tarih ve 84334 sayil1 2020/12 sayili
Tek Kullanimlik Maske ve Eldiven Gibi Kisisel Hijyen Malzeme Atiklarmin Yonetiminde
Covid-19 Tedbirleri Genelgesi (2020/12)” ve www.sifiratik.gov.tr sayfasinin mevzuat
boliimiinde yer alan "Egitim Kurumu ve Yurtlar Kilavuzu" dogrultusunda asagidaki gorevleri
yaratdr.

Komisyonun Gorevleri

(1) Meslek Yiksekokulu biinyesinde, Sifir Atik Yo6netimine iliskin, webinar diizenleme, afis
hazirlama ve video ¢ekme gibi bilgilendirme ve farkindalik olusturma ¢aligmalar1 yapmak

(2) Meslek Yiksekokulu biinyesinde kagit, cam, atik pil ve evsel atik gibi atiklarin Sifir Atik
Yonetmeligi’nde belirtilen hususlar ¢ercevesinde toplanmasini saglamak

(3) Tek kullanimlik maske ve eldiven gibi kisisel hijyen atiklarinin, “Tek Kullanimlik Maske
ve Eldiven Gibi Kisisel Hijyen Malzeme Atiklarimin Yonetiminde Covid-19 Tedbirleri
Genelgesi’nde belirtilen hususlar ¢ergcevesinde toplanmasini saglamak

(4) Meslek Yuksekokulu biinyesindeki atik toplama kutulariin ve kisisel hijyen noktalarinin
uygunlugunu, toplanan atiklarin tiiriinli, 6zelliklerini ve olusum nedenlerini, Sifir Atik
Yonetmeligi, Tek Kullanimlik Maske ve Eldiven Gibi Kisisel Hijyen Malzeme Atiklarinin
Yonetiminde Covid-19 Tedbirleri Genelgesi, Egitim Kurumu ve Yurtlar Kilavuzu mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda degerlendirmek

(5) Toplanan atiklarin geri donisiimini saglamak amaciyla, Meslek Yiksekokulu
Y Onetimi’nin onay1 dogrultusunda, Belediye Sifir Atik Birimi ile iletisime gegcmek

(6) Meslek Yilksekokuluna Sifir Atik Belgesi kazandirilmasina yonelik ¢aligmalar1 planlamak
ve yuritmek

Komisyon Baskaninin Gorevleri
(1) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligsmalarini yonetmek

(2) Komisyonun belirlenen ama¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini
saglamak



(3) Komisyon toplanti1 ¢gagrilarin1 yapmak
(4) Komisyon kararlartyla ilgili konular1 Meslek Y liksekokulu Y6netimine bildirmek

(5) Her egitim-6gretim y1linin sonunda komisyonun faaliyet raporunu hazirlanmasini saglamak
ve Meslek Yuksekokulu Yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

(1) Komisyon toplanti kararlarin1 yazmak, iiye imza listelerinden olusan komisyon karar
dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportére komisyon ile
ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek

(2) Toplant1 giinlerini komisyon iiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgeleri komisyon iiyelerine teslim etmek

(3) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilari hazirlamak, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglamak

Komisyonun Calisma Esaslari

(1) Sifir Atik Komisyonu yilda en az 2 kez olmak iizere toplanir ve ilk toplantisinda ¢aligma
usul ve esaslarini belirler.

(2) Gerekli durumlarda baskan, komisyonu her zaman toplayabilir.

(3) Olagan Komisyon toplantilarinin zamani ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az
ii¢ glin O6ncesinden iiyelere duyurulur.

(4) Acil toplantilarin zamani ve giindemi bagkan tarafindan en az bir giin once lyelere
duyurulur.

(5) Toplant1 Oncesinde ve sirasinda, komisyon iiyelerinin teklifi ile belirlenmis toplanti
glindemine ek giindem maddeleri eklenebilir.

(6) Komisyon, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir.

(7) Baskanin katilamadig1 toplantilari komisyon baskan yardimcis yiiriitiir.

(8) Toplant1 kararlarini raportor olarak gorevlendirilen komisyon iiyesi yazar ve toplanti
bitiminden sonra en geg ii¢ giin i¢inde toplantiya katilan tiim tiyelere imzalatur.

(9) Raportoriin katilamadigi toplantilarda raportorliik gorevi, baskanin dnerisi ile iiyelerden biri
tarafindan yiiriitiliir.

(10) Komisyon yil i¢indeki tiim faaliyetlerini ve bir sonraki yila iliskin planlamalarini, her
egitim - 6gretim yilinin sonunda (Haziran-Temmuz) Meslek Yiksekokulu Yonetimi’ne yazili
olarak sunar.

Diger Hususlar



(1) Bu esaslar disinda ortaya ¢ikabilecek durumlarda, “12.07.2019 tarih ve 30829 sayil1 Resmi
Gazete’de yayinlanan Sifir Atik Yonetmeligi”, “07/04/2020 tarih ve 84334 sayil1 2020/12 sayili
Tek Kullanimlik Maske ve Eldiven Gibi Kisisel Hijyen Malzeme Atiklarmin Yonetiminde
Covid-19 Tedbirleri Genelgesi (2020/12)” ve www.sifiratik.gov.tr sayfasinin mevzuat
boliimiinde yer alan "Egitim Kurumu ve Yurtlar Kilavuzu" hiikiimleri dikkate alinir.



